
 Inkoper (40 uur pw)Inkoper (40 uur pw)Inkoper (40 uur pw)Inkoper (40 uur pw)    
    

Bedrijfsonderdeel:Bedrijfsonderdeel:Bedrijfsonderdeel:Bedrijfsonderdeel: Inkoop  
Rapporteert aan:Rapporteert aan:Rapporteert aan:Rapporteert aan: Senior Inkoper 

Doel bedrijfsonderdeel:Doel bedrijfsonderdeel:Doel bedrijfsonderdeel:Doel bedrijfsonderdeel:    
Ontwikkelen, realiseren en bewaken van een consistent (strategisch) partnerbeleid. 

Optimaliseren van partnerships op gebied van Inkoop en optimaliseren van de facilitaire 

ondersteuningsorganisatie.  

Doel functie:Doel functie:Doel functie:Doel functie:    
Bijdrage leveren aan het opmaken, opstellen en analyseren van de inkoopbehoefte van 

Eurofiber. Het begeleiden van de inkoop informatiestroom binnen Eurofiber. Tezamen met 

Senior - en Junior Inkoper verantwoordelijk voor de aansturing en optimalisatie van de 

inkoop –en logistieke processen van Eurofiber. 

 
HoofdactiviteitenHoofdactiviteitenHoofdactiviteitenHoofdactiviteiten  

• Contractmanagement (registreren, beheren en bewaken van contracten binnen de 

afdeling, signaleren van contractstermijnen) 

• Vertalen van afspraken uit Inkoopcontracten in acties en tijdig uitzetten van acties 

• Realiseren van savings 

• Voeren van (her)onderhandelingen ten aanzien van tenders, offertes, aanbiedingen en 

contracten binnen de Inkoopafdeling aan de hand van de door de organisatie gestelde 

criteria 

• Relatie –en accountmanagement van de leveranciers van de organisatie Opvragen, 

controleren en accorderen van offertes 

• Operationeel aanspreekpunt voor zowel de interne klant als de leverancier 

• Bijdrage leveren aan de toegevoegde waarde/ positionering van Inkoop  

• Ondersteunen van de Senior Purchaser 

• Onderhouden van marktontwikkelingen ten aanzien van contracten 

• Onderhouden van leveranciers – en artikeladministratie  

• Genereren van inkooporders 

• Controleren van facturen  

• Opstellen van rapportages 

 

 



WerkWerkWerkWerk---- en denkniveau: en denkniveau: en denkniveau: en denkniveau:    
HBO 

    

Specifieke deskundigheden:Specifieke deskundigheden:Specifieke deskundigheden:Specifieke deskundigheden:    
● Goede communicatieve vaardigheden 
● Goede beheersing van het MS Officepakket (o.a. Outlook, Word, Excel en  
 PowerPoint) 

● Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal in woord en geschrift  

 

Specifieke karaktereigenschappen:Specifieke karaktereigenschappen:Specifieke karaktereigenschappen:Specifieke karaktereigenschappen:    

• Relevante werkervaring (Telecom ervaring is een pre) 

• Zelfstandig kunnen werken 

• Pro-activiteit 

• Kwaliteitsgericht 

• Accuraat kunnen werken en probleemoplossend vermogen 

• Klant –en service gericht zowel in- als extern (samenwerking) 

• Kennis en kunde van het opmaken en vastleggen van contracten. 

 


